PROGRAMA DE CAPACITACION EN LA
GESTION SOSTENIBLE DEL AGUA

|. Introduccién

La creciente preocupacion por la escasez de agua y su uso eficiente es uno de los desafios
mas relevantes del siglo XXI. El consumo responsable y la gestion adecuada del agua se han
convertido en aspectos clave en los mercados internacionales, que cada vez exigen mayor
transparencia en los procesos productivos.

En este contexto, la Huella de Agua es una herramienta esencial para medir y gestionar el
uso de agua en toda la cadena de suministro, permitiendo a las empresas exportadoras
evaluar su impacto hidrico y optimizar el recurso a lo largo de su ciclo de vida.

Il. Objetivo

Capacitar al personal técnico de empresas exportadoras en la metodologia de calculo de la
Huella de Agua bajo estandares internacionales. Esta capacitacion permitira identificar
oportunidades de mejora en la gestion hidrica, promoviendo la eficiencia en el uso del agua y el
cumplimiento de requisitos de sostenibilidad en los mercados internacionales.

Il. Etapas
FECHA TEMARIO Duracior
2.5 horas
N - Introduccion a la gestion sostenible del agua y la Huella de Agua.
Sesion 1 - Importancia en mercados internacionales.
2.5 horas
. - Metodologia ISO 14046 para el calculo de la huella de agua
Sesion2 - Ejemplos de aplicacion de 1ISO 14046
Sesion3 - Ejercicio practico de calculo de Huella de agua (parte 1) 2 horas
- Asesoria sobre el ejercicio de la sesion 3 2 horas
Sesion4 -Ejercicio practico de calculo de Huella de producto (parte 2) 2 horas
- Asesoria sobre el ejercicio de la sesion 4 2 horas
Sesion 5 - Retroalimentacién y cierre 1 hora
Total 14 horas
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V. Beneficios

Al finalizar la capacitacion, el personal técnico de la empresa conocera:
- Entender los principales impactos del uso de agua en sus procesos productivos.
- Aplicar la metodologia de Huella de Agua en sus operaciones.
- Identificar oportunidades para reducir el consumo de agua y optimizar su uso, mejorando la
eficiencia hidrica.
- Adaptar sus practicas a las exigencias de los mercados internacionales, alineandose con
las tendencias de sostenibilidad.

V. Requisitos de participacion

Organizacion cafetalera peruana exportadora o con potencial exportador.

Con RUC habido y activo

Contar con minimo 2 afos de funcionamiento.

No contar con deudas con PROMPERU

Haber realizado el Test del Exportador, con una antigiedad maxima de un (01)
afo.

Debe contar con algan proceso de produccion/transformacion (no
intermediarios).

Contar con una estructura de comunicaciones (teléfono, correo electrénico).
Designar a una o mas personas dentro de la empresa para la implementacion
del Programa. Este personal debera conocer minimamente los procesos
productivos (no personal administrativo).
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